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اختیار بازنگری قیمت و 
سهمیه سوخت به کارگروه 
ویژه انرژی واگذار شد

هیات وزیران اختیارات کامل بازنگری در قیمت و س��همیه‌بندی فرآورده‌های نفتی و گاز طبیعی را به کارگروه ویژه انرژی 
واگذار کرد.به گزارش شانا، هیات وزیران در جلسه ۲۲ مهرماه به پیشنهاد مشترک وزارت نفت و سازمان برنامه و بودجه کشور 
و به استناد اصل ۱۳۸ قانون اساسی مقرر کرد که کارگروه موضوع بند ۸ تصویب نامه دوم آذرماه ۱۴۰۴ )مصوبه بنزینی دولت 
مبنی بر تعیین نرخ سوم( مجاز به تعیین قیمت و سهمیه فرآورده‌های نفتی و گاز طبیعی در بخش‌های مختلف مصرفی باشد.

در این مصوبه که پنجم آبان از سوی محمدرضا عارف، معاون اول رئیس‌جمهوری به دستگاه‌های اجرایی ابلاغ شده، آمده است: 
»کارگروه موضوع بند )۸( مجاز اس��ت به‌منظور مدیریت مصرف، جلوگیری از هدررفت منابع و بهینه‌س��ازی تخصیص سوخت و 
گاز طبیعی، قیمت و سهمیه فرآورده‌های نفتی و گاز طبیعی بخش‌های مختلف مصرفی را بازبینی و با در نظر گرفتن ملاحظات 

اقتصادی، اجتماعی و زیست‌ محیطی نسبت به اصلاح قیمت و بهینه‌سازی سهمیه‌ها اقدام نماید.«

اصغری- خبرنگار آفرینش
به گزارش آفرینش ، علیرضا عرب، ش��هردار جدید رباط‌کریم، در مراسم معارفه 
خود با حضور مسئولان شهرستانی و استانی، اعضای شورای اسلامی شهر و جمعی 
از مدی��ران، بر ض��رورت همدلی و همکاری مجموعه مدیریت ش��هری برای ارتقای 
کیفیت زندگی ش��هروندان تأکید کرد و از برنامه‌های خود برای تحول در س��یمای 

شهری و توسعه زیرساخت‌های این شهر خبر داد.
عرب با قدردانی از اعتماد رئیس و اعضای ش��ورای اس�المی ش��هر رباط‌کریم، 
اظهار کرد: امیدوارم با اس��تعانت از خداوند متعال و همراهی اعضای شورا، کارکنان 
شهرداری و مسئولان شهرستان و استان، بتوانیم منشأ خیر و اثر باشیم و در مسیر 

خدمت به مردم شریف و نجیب این شهر گام برداریم.
 از ساماندهی ترافیک تا ارتقای سیمای شهری

شهردار رباط‌کریم با اشاره به اولویت‌های مدیریت شهری در دوره جدید، بهبود 
وضعیت ترافیک، ارتقای نظافت عمومی، س��اماندهی پس��ماند و زیباس��ازی منظر 
ش��هری را از جمله برنامه‌های خود برشمرد و گفت: تلاش می‌کنیم شهروندان آثار 

تغییر و تحول را در زندگی روزمره خود احساس کنند.
وی ب��ا تأکید بر ضرورت اس��تفاده صحیح از منابع و امکانات ش��هرداری افزود: 
هدف ما این است که با همکاری مجموعه مدیریت شهری، اقدامات مؤثر و ملموسی 

برای افزایش رضایتمندی مردم انجام دهیم.
ع��رب همچنین با قدردانی از تلاش‌های اللهیاری، مدیر پیش��ین ش��هرداری، 
خاطرنش��ان کرد: آثار اقدامات مدیران گذش��ته در بخش‌های مختلف شهر مشهود 
اس��ت و ضمن ارج نهادن به زحمات آنان، مس��یر خدمت‌رس��انی و تکمیل اقدامات 

عمرانی را دنبال خواهیم کرد.
 وعده اجرای پروژه‌های بزرگ و تقاطع‌های غیرهمسطح

ش��هردار جدید رباط‌کریم با اش��اره به ض��رورت اجرای پروژه‌ه��ای زیربنایی و 
بلندم��دت تصری��ح کرد: با همفکری اعضای ش��ورای ش��هر و همکاری مس��ئولان 
شهرس��تان، اجرای پروژه‌های زیرس��اختی را با زمان‌بندی مشخص دنبال می‌کنیم 

تا شهروندان در موعد مقرر از نتایج آن بهره‌مند شوند.
وی از بررسی و برنامه‌ریزی برای اجرای یک یا دو تقاطع غیرهمسطح خبر داد 
و گفت: این پروژه‌ها پس از بررسی‌های کارشناسی و نظر مشاوران، با هدف کاهش 
مش��کلات ترافیکی، ارتقای کیفیت زندگی ش��هروندان و حرکت به س��مت شهری 

مدرن‌تر پیگیری خواهند شد.
 درآمد پایدار و طرح جامع؛ دو محور توسعه آینده رباط‌کریم

ع��رب با تأکید بر اهمیت درآمدهای پایدار در مدیریت ش��هری، این موضوع را 

از محورهای جدی برنامه‌های دوره جدید دانس��ت و اظهار کرد: توس��عه شهر نباید 
صرفاً به اقدامات مقطعی محدود شود، بلکه باید با برنامه‌ریزی اصولی و ایجاد منابع 

درآمدی پایدار، زمینه اجرای طرح‌های ماندگار فراهم شود.
وی همچنین با اش��اره به اهمیت طرح جامع ش��هری به‌عنوان نقشه راه توسعه 
آینده رباط‌کریم گفت: با توجه به آغاز فرایند انعقاد قرارداد با مشاور طرح جامع، این 
موض��وع را با جدیت پیگیری خواهیم کرد تا کمبودها و نیازهای محله‌های مختلف 

شهر به‌صورت هدفمند و عادلانه مورد توجه قرار گیرد.
شهردار رباط‌کریم افزود: تلاش می‌کنیم با لحاظ کردن مطالبات مردم، نیازهای 
مناطق مختلف و الزامات توس��عه ش��هری، طرحی جامع و متناسب با شرایط امروز 
ش��هر تدوین و تصویب شود تا چشم‌اندازی روش��ن برای ۱۰ سال آینده رباط‌کریم 

ترسیم کند.
 تأکید بر همدلی برای خدمت به مردم

عرب در پایان با تأکید بر اینکه مس��ئولیت ش��هرداری فرصتی برای خدمت به 
مردم اس��ت، از رئیس و اعضای شورای اسلامی شهر، مسئولان دستگاه‌های نظارتی 
و اجرایی و مدیران شهرس��تانی و استانی قدردانی کرد و همراهی و همدلی آنان را 

لازمه تحقق برنامه‌های مدیریت شهری دانست.
اکنون باید دید وعده‌های ش��هردار جدی��د رباط‌کریم، به‌ویژه در حوزه ترافیک، 
اجرای تقاطع‌های غیرهمسطح، درآمدهای پایدار و تدوین نقشه راه ۱۰ ساله شهر، 
با چه زمان‌بندی و س��ازوکار اجرایی به مرحله تحقق خواهد رس��ید؛ موضوعی که 

می‌تواند معیار مهمی برای ارزیابی عملکرد مدیریت شهری در دوره جدید باشد.

امام جمعه شهرستان رباط‌کریم: 

 مدیریت در اسلام مسئولیت و خدمت است، 
نه حاکمیت و نردبان غرور

حجت‌الاس�الم والمسلمین ترابی امام جمعه شهرس��تان رباط‌کریم، در مراسم 
معارف��ه مهن��دس علیرضا عرب ش��هردار جدید رباط‌کریم، که با حضور مس��ئولان 
استانی و شهرستانی برگزار شد، با تبیین جایگاه مدیریت در اندیشه اسلامی، اظهار 
داش��ت: در بینش اسلامی، مدیریت مس��ئولیتی سنگین و رسالتی همراه با خدمت 
گس��ترده است؛ جایگاهی که نه برای حاکمیت شخصی مدیر، بلکه برای خدمت به 
دین خدا و بندگان او تعریف ش��ده اس��ت. در حقیقت، جوهره مس��ئولیت در نظام 

اسلامی، خدمت به مردم و تلاش برای رفع مشکلات آنان است.

ایش��ان با تأکید بر اینکه حکومت و مدیریت در اس�الم هدف و امتیاز شخصی 
نیست، بلکه وظیفه و امانتی سنگین است، تصریح کردند: مسئولیت در نظام اسلامی 
به معنای ریاس��ت بر مردم نیس��ت، بلکه فرصتی برای خدمتگزاری و نوکری مردم 
اس��ت و هر مدیری باید جایگاه خود را بس��تری برای خدمت بداند، نه نردبانی برای 

غرور و برتری‌جویی.
امام جمعه شهرس��تان رباط‌کریم با اشاره به ضرورت حرکت مدیریت شهری به 
سمت توسعه پایدار، خاطرنشان کردند: یکی از مهم‌ترین دغدغه‌های مدیران شهری، 
دس��تیابی به توسعه پایدار و تأمین منابع مالی مطمئن برای اداره شهر است. تحقق 
این هدف، نیازمند ایجاد درآمدهای پایدار و بهره‌گیری از ظرفیت‌های اقتصادی شهر 
است؛ موضوعی که تاکنون آن‌گونه که شایسته است، در شهرستان مورد توجه قرار 
نگرفته و لازم اس��ت مدیریت جدید ش��هری با برنامه‌ریزی دقیق، این مسئله را در 

اولویت اقدامات خود قرار دهد.
حجت‌الاسلام والمسلمین ترابی با برشمردن اولویت‌های مدیریت شهری، بیان 
داشتند: پروژه‌های عمرانی باید با برنامه‌ریزی منسجم و در کوتاه‌ترین زمان ممکن به 
مرحله اجرا و بهره‌برداری برسند. همچنین، توجه به زیرساخت‌های شهری مستلزم 
تدوین برنامه‌های کوتاه‌مدت، میان‌مدت و بلندمدت است تا اقدامات مدیریت شهری 

در مسیری هدفمند، منظم و متناسب با نیازهای واقعی شهروندان دنبال شود.
ایش��ان با تأکید بر ضرورت بودجه‌بندی اصولی و هدفمند در شهرداری، اظهار 
داش��تند: در تخصیص منابع مالی باید میان هزینه‌های ج��اری و اعتبارات عمرانی 
توازن منطقی برقرار شود و سهم قابل‌توجهی از بودجه به اجرای پروژه‌های عمرانی 
و توس��عه زیرس��اخت‌ها اختصاص یابد. همچنین، توجه هم‌زمان به زیرس��اخت‌ها 
و نیازه��ای روبنای��ی ش��هر، از الزام��ات مدیریت کارآمد ش��هری اس��ت و باید در 

تصمیم‌گیری‌ها و تخصیص اعتبارات مورد توجه قرار گیرد.
امام جمعه شهرس��تان رباط‌کریم همچنین با تأکید بر ضرورت ارتقای س��طح 
علم��ی و تخصصی کارکنان ش��هرداری، گفتن��د: در برخی موارد، تع��داد کارکنان 
ش��هرداری‌ها بیش از نیاز واقعی مجموعه است؛ ازاین‌رو، ساماندهی نیروی انسانی، 
ارتقای توانمندی‌های تخصصی کارکنان و جلوگیری از جذب نیروهای فاقد صلاحیت 
و کارآمدی لازم، باید مورد توجه جدی قرار گیرد تا ظرفیت‌های انس��انی شهرداری 

در مسیر افزایش بهره‌وری و ارتقای کیفیت خدمات به مردم به کار گرفته شود.
حجت‌الاس�الم والمس��لمین ترابی در بخ��ش دیگری از س��خنان خود، ضمن 
قدردان��ی از خدمات دکتر اله‌یاری، ش��هردار س��ابق رباط‌کری��م، در دوران ۳۳ماهه 
مس��ئولیت ایشان، از تلاش‌های مهندس برزا در دوره سه‌ماهه سرپرستی شهرداری 

نیز تقدیر و تشکر کردند.
ایشان در پایان، با خیرمقدم به مهندس علیرضا عرب، شهردار جدید رباط‌کریم، 
اب��راز امی��دواری کردند که وی با ات��کاء به تجربه و توانمندی‌ه��ای مدیریتی خود، 
بهره‌گی��ری از ظرفیت‌های موجود و تعامل س��ازنده با مس��ئولان، همراهی مردم و 
همدل��ی مجموعه ش��هرداری، بتوان��د با عزمی ج��دی و برنامه‌ریزی مؤثر، مس��یر 
خدمت‌رس��انی به ش��هروندان را با قدرت آغاز کند و در جهت توس��عه پایدار، رفع 

مشکلات شهری و ارتقای کیفیت زندگی مردم گام‌های مؤثری بردارد. 
امام جمعه رباط‌کریم تأکید کردند که مردم این شهرس��تان شایس��ته بهترین 
خدمات هس��تند و انتظار می‌رود مدیریت جدید شهری با روحیه مسئولیت‌پذیری، 
کارآمدی و خدمتگزاری، پاسخگوی مطالبات بحق شهروندان و زمینه‌ساز پیشرفت 

و آبادانی هرچه بیشتر دیار کریمان باشد.

رئیس شورای اسلامی شهر رباط‌کریم:

  آغاز مدیریت جدید شهری، سرآغاز فصل نوینی
 از توسعه و افق روشن رباط‌کریم است

به گزارش روابط عمومی ش��هرداری و ش��ورای اسلامی شهر رباط‌کریم، محمدتقی 
قاسمی‌لو، رئیس شورای اسلامی شهر رباط‌کریم، ظهر امروز در ابتدای آیین معارفه مهندس 
علیرضا عرب، شهردار جدید رباط‌کریم، که با حضور مدیران ارشد استانی و شهرستانی، 
خانواده معظم شهدا و اقشار مختلف مردم برگزار شد، ضمن خیرمقدم به حاضرین، شروع 

کار مدیریت جدید را نویدبخش جهش در مسیر آبادانی دیار کریمان دانست.
وی با قدردانی از تلاش‌ها و اقدامات مدیریت سابق و همچنین دوره سرپرستی 
ش��هرداری، اظهار داش��ت: آغاز فعالیت ش��هردار جدید، س��رآغاز فصل��ی نوین از 
خدمت‌رسانی صادقانه، پیشرفت عمرانی و ارتقای خدمات شهری است و امیدواریم 
با همدلی، انس��جام و تعامل همه‌جانبه میان مجموعه شورا و مدیریت شهری، افقی 

روشن و آینده‌ای پویا برای رباط‌کریم رقم بخورد.
قاسمی‌لو با تأکید بر ظرفیت‌های گسترده شهر خاطرنشان کرد: شورای اسلامی 
شهر با تمام توان در کنار مدیریت جدید شهری خواهد بود تا با تکیه بر برنامه‌ریزی 
 هدفمند و بهره‌گیری از توان کارشناس��ی، پاسخگوی شایسته مطالبات و انتظارات 

به حق شهروندان شریف رباط‌کریم باشیم.

شهردار جدید رباط‌کریم در مراسم معارفه؛

توسعه محله‌محور، درآمدهای پایدار و اجرای پروژه‌های زیرساختی 
را با جدیت دنبال می‌کنیم

تریبون         

در دیدار سرپرست وزارت نفت با مدیرعامل گازپروم؛

امکان مشارکت گازپروم در پروژه‌های صنعت 
نفت ایران بررسی شد

سرپرس��ت وزارت نف��ت و مدیرعامل ش��رکت گازپروم روس��یه درباره 
ظرفیت‌های همکاری در بخش انرژی گفت‌وگو کردند.

به گزارش ش��انا، حمید بورد، سرپرست وزارت نفت در حاشیه هشتمین 
نشست سران مجمع کش��ورهای صادرکننده گاز )جی‌ئی‌سی‌اف( در مسکو 
طی گفت‌وگو با الکس��ی میلر، مدیرعامل ش��رکت دولتی گازپروم روس��یه، 

ظرفیت‌های همکاری ایران و روسیه در بخش انرژی را بررسی کردند.
وی همچنین روز دوش��نبه )چهارم آبان( در دیدار با سرگئی تیسیلیوف 
گفته بود: توافق‌های کلی درباره قرارداد تجارت گاز بین ایران و روسیه انجام 

شده و مذاکرات برای نهایی‌شدن در حال پیشرفت است.
سرپرس��ت وزارت نفت در دیدار با وزیر انرژی روس��یه ضمن اش��اره به 
پیش��رفت همکاری‌ها در حوزه‌های مختلف انرژی بین تهران و مسکو درباره 
س��رمایه‌گذاری ش��رکت‌های روس در میدان‌های نفت و گاز ایران گفت‌وگو 

کرده بود.
هشتمین نشس��ت سران مجمع کشورهای صادرکننده گازروز سه‌شنبه 
)پنجم آبان( با حضور سران کشورهای عضو و نمایندگان عالی‌رتبه آن‌ها در 
مسکو برگزار شد؛ نشستی که فرصتی برای بررسی مسائل راهبردی صنعت 
گاز و تقویت همکاری میان کش��ورهای تولیدکننده و صادرکننده این حامل 

انرژی فراهم می‌کند.
مس��عود پزش��کیان، رئیس‌جمه��وری در نشس��ت س��ران ب��ا تأکید بر 
 اینکه کش��ورهای عضو جی‌ئی‌س��ی‌اف بای��د همکاری‌ خ��ود را در دو حوزه 
»حاکمیت و مدیریت راهبردی« و »عملیات فنی ـ مهندسی« توسعه دهند، 
گفت: در این مسیر، تمرکز بر ثبات بازار، چگونگی افزایش حجم تجارت گاز 
طبیعی در سطح منطقه‌ای و جهانی و توسعه‌ سرمایه‌گذاری‌های مشترک در 

زنجیره ارزش گاز از اولویت‌هاست.
مجمع کشورهای صادرکننده گاز ۱۲ عضو اصلی شامل الجزایر، بولیوی، 
مصر، گینه اس��توایی، ایران، لیبی، نیجریه، قطر، روس��یه، ترینیداد و توباگو، 
امارات متحده عربی و ونزوئلا دارد. آنگولا، جمهوری آذربایجان، عراق، مالزی، 

موریتانی، موزامبیک، پرو و سنگال نیز کشورهای ناظر آن هستند.
کش��ورهای عضو جی‌ئی‌س��ی‌اف درمجم��وع حدود ۷۰ درص��د ذخایر 
اثبات‌ش��ده گاز طبیع��ی جه��ان، ۳۸ درصد تولید تج��اری گاز و ۴۲ درصد 
ص��ادرات گاز جهان را در اختیار دارند. س��هم این کش��ورها از صادرات گاز 

طبیعی مایع‌شده نیز حدود ۴۷ درصد برآورد شده است.

خبــر

مدیرعامل شرکت ملی گاز ایران:

مصرف گاز بخش خانگی و تجاری ۳۰ درصد 
افزایش یافت

گاز  مل��ی  ش��رکت  مدیرعام��ل 
 ای��ران ب��ا اش��اره ب��ه افزای��ش حدود

  ۷۰ میلیون مترمکعبی مصرف گاز )معادل 
۳۰ درص��د( در بخش خانگی، تجاری و 
صنای��ع جزء طی چند روز گذش��ته، بر 
ضرورت مدیریت مصرف، رعایت دمای 
آسایش ۲۰ درجه و همکاری مشترکان 
ب��رای پایداری ش��بکه گاز کش��ور در 

روزهای س��رد پیش‌رو تأکید کرد.به گزارش شانا، سعید توکلی با حضور در 
برنامه روی خط ش��بکه خبر، با اش��اره به روند افزایشی مصرف گاز هم‌زمان 
با کاهش دمای هوا تصریح کرد: در چند روز گذش��ته، مصرف گاز در بخش 
خانگی، تجاری و صنایع جزء حدود ۷۰ میلیون مترمکعب، معادل ۳۰ درصد، 
افزایش یافته است. با توجه به پیش‌بینی‌های هواشناسی و بارندگی مناسب 
در مناطق غربی و ش��مال‌غربی کش��ور، انتظار می‌رود ب��ا کاهش دمای هوا، 

استفاده از سامانه‌های گرمایشی و در پی آن، مصرف گاز افزایش یابد.
وی افزود: با حرکت به سمت روزهای سرد سال، مقدار مصرف گاز به‌ویژه 
در بخش خانگی، تجاری و صنایع جزء افزایش می‌یابد؛ به‌گونه‌ای که در اوج 
مصرف، به ازای هر یک درجه کاهش دمای هوا، حدود ۲۵ میلیون مترمکعب 

معادل یک فاز پارس جنوبی به مصرف گاز کشور افزوده می‌شود.
 مدیرعامل ش��رکت ملی گاز ایران با اش��اره به پویش امس��ال با ش��عار

 ۲۰ درج��ه س��انتی‌گراد، اجرای این پویش را راه��کاری مؤثر برای مدیریت 
مصرف خواند و با تأکید بر اهمیت اصلاح الگوی مصرف گاز بیان کرد: دمای 
۱۸ تا ۲۱ درجه س��انتی‌گراد، محدوده متعارف دمای آسایش است و تنظیم 
دمای محیط روی ۲۰ درجه، بدون ایجاد آسیب در شرایط آسایش خانوارها، 

می‌تواند نقش مؤثری در کاهش مصرف داشته باشد.
توکل��ی ادام��ه داد: اگر همه مش��ترکان خانگی، تج��اری و صنایع جزء 
در روزه��ای اوج مص��رف، دمای محیط را یک درجه کاه��ش دهند، حدود 
۲۵ میلی��ون مترمکعب و در ص��ورت کاهش دو درجه‌ای، حدود ۵۰ میلیون 
مترمکعب گاز در مصرف روزانه صرفه‌جویی می‌شود؛ البته تحقق این ظرفیت 

به مشارکت همه مشترکان بستگی دارد.
 بازگشت ۱۰۰ میلیون مترمکعب از ظرفیت آسیب‌دیده به مدار

مدیرعامل شرکت ملی گاز ایران با اشاره به اقدام‌ها برای جبران آسیب‌های 
واردشده به تأسیس��ات گازی کشور تصریح کرد: در پی آسیب‌دیدن بخشی 
از زیرس��اخت‌های گازی در ۲۷ اس��فند سال گذش��ته، حدود ۲۳۰ میلیون 
مترمکع��ب از ظرفیت مرتبط با این تأسیس��ات تحت تأثی��ر قرار گرفت که 
تاکن��ون حدود ۱۰۰ میلیون مترمکعب از آن بازگش��ته اس��ت بدین ترتیب 
ب��ا ۱۳۰ میلیون مترمکعب ناترازی گاز ناش��ی از آن به اضافه ناترازی مزمن 
باقی از قبل مواجه هس��تیم.توکلی با اش��اره به ت�الش کارکنان صنعت گاز 
در بخش‌ه��ای تولید، پالایش، انتقال و توزیع اف��زود: بازگرداندن این مقدار 
ظرفیت، به‌ویژه با توجه به دشواری عملیات در تأسیسات پالایشی و شرایط 
نامس��اعد دمایی در پالایش��گاه‌های عسلویه، با تلاش گس��ترده همکاران و 

پذیرش ریسک‌های عملیاتی محقق شده است.

سرپرست وزارت نفت خبر داد:

تصمیم‌های تازه صنعت نفت با هدف تقویت انگیزه 
کارکنان، پشتیبانی از تولید و ارتقای بهره‌وری

سرپرس��ت وزارت نفت از تصوی��ب مجموعه‌ای از 
تصمیم‌های تازه در شورای اداری و استخدامی صنعت 
نفت با هدف بهبود ش��رایط معیشتی و رفاهی، تقویت 
انگی��زه کارکنان، ارتقای نظام جب��ران خدمات و توجه 
بیش��تر به عملکرد و بهره‌وری خب��ر داد و تأکید کرد: 
توج��ه به س��رمایه انس��انی در کنار اج��رای طرح‌های 
توس��عه‌ای، افزای��ش تولی��د و تأمین پای��دار انرژی، از 

اولویت‌های اصلی وزارت نفت است.
حمی��د ب��ورد در گفت‌وگ��و با ش��انا با اش��اره به 
نقش تعیین‌کننده س��رمایه انس��انی در تحقق اهداف 
صنع��ت نف��ت تصریح ک��رد: اجرای طرح‌ه��ای بزرگ 
گاز،  و  نف��ت  تولی��د  ظرفی��ت  افزای��ش  توس��عه‌ای، 
تأمی��ن پای��دار انرژی کش��ور و بازس��ازی تأسیس��ات 
آس��یب‌دیده، بیش از هر چیز متکی بر دانش، تخصص، 
 تعه��د و ت�الش ش��بانه‌روزی کارکن��ان ای��ن صنعت

 است.
از  زمین��ه، مجموع��ه‌ای  اف��زود: در همی��ن  وی 
پیش��نهادهای مرتب��ط ب��ا اص�الح مق��ررات اداری و 
اس��تخدامی، بهب��ود نظام جب��ران خدم��ات و تقویت 
حمایت‌ه��ای معیش��تی و رفاهی در ش��ورای اداری و 
اس��تخدامی صنعت نف��ت موضوع ماده ۳۹ بررس��ی و 

تصویب شد.
سرپرست وزارت نفت با تشریح مهم‌ترین محورهای 
این تصمیم‌ها گفت: در حوزه حمایت‌های معیش��تی و 
رفاه��ی، افزایش مس��اعدت‌های بلاعوض م��ددکاری، 
کمک‌هزینه‌های تأمین معاش و خدمات توان‌بخش��ی، 
افزای��ش قابل توجه کمک‌های بلاع��وض پیوند اعضا و 
اصلاح سازوکار افزایش مبالغ تسهیلات مسکن، تبدیل 

به احسن و تعمیرات مسکن به تصویب رسید.
بورد اف��زود: همچنی��ن ضوابط انتق��ال و تجمیع 
س��وابق بیمه‌ای و کسور بازنشستگی میان صندوق‌های 
بازنشستگی، با لحاظ نرخ سود متناسب در زمان انتقال، 

تصویب شد.
وی با اش��اره به حمای��ت از ایثارگران صنعت نفت 

بیان کرد: در این نشس��ت، تسری فوق‌العاده ایثارگری 
موضوع بند ۲ ماده ۶۸ قانون مدیریت خدمات کشوری 
به ایثارگران صنعت نفت و برقراری هدیه ازدواج موضوع 
ماده ۴۹ قانون جامع خدمات‌رسانی به ایثارگران، علاوه 

بر مزایای موجود، به تصویبرسید.
سرپرس��ت وزارت نفت با تأکید بر ضرورت تناسب 
پرداخت‌ها با مس��ئولیت‌ها، تخصص و ش��رایط خدمت 
کارکنان گفت: افزایش حق‌الزحمه مش��اوران پاره‌وقت 
و س��اعتی، بازنگ��ری و افزای��ش مبال��غ حق‌التدریس 
متناس��ب با ماهی��ت و کیفی��ت دوره‌های آموزش��ی، 
افزایش حق‌الزحمه خبرگان و تس��ری آن به گروه‌های 
تخصصی، پژوهشی، فناوری و مشاوران صنعتی، از دیگر 

تصمیمات شورا بود.
بورد افزود: در حوزه مش��اغل خاص و عملیاتی نیز 
تس��ری برخی فوق‌العاده‌های پاس��داری و حمل سلاح 
به کارکنان قراردادی مش��مول و توس��عه دامنه شمول 
فوق‌الع��اده ش��رایط محیط کار و زندگ��ی در مناطق و 

مراکز بزرگ تولیدی و فرآورشی به تصویب رسید.
وی ادام��ه داد: همچنین فوق‌العاده مربوط به گروه 
صادرات و تعمیرات اس��کله دریای��ی آذرپاد، با ضریب 
تعیین‌ش��ده، به کارکنان مش��مول در پایانه جاسک و 
پایانه بارگیری میعانات گازی بندر سیراف تسری یافت 

و بررس��ی امکان تعمیم این مزایا به س��ایر اسکله‌های 
خلی��ج فارس و دری��ای عمان نیز در دس��تور کار قرار 

گرفت.
سرپرست وزارت نفت با اشاره به سایر مصوبات شورا 
تصریح ک��رد: برقراری حق‌التحقیق ب��رای فعالیت‌های 
تخصصی و پژوهشی کاربردی خارج از وقت اداری، اصلاح 
 مقررات ذخیره مرخصی استفاده‌نشده کارکنان تا سقف

 ۱۵ روز در س��ال ب��دون محدودیت س��نواتی و امکان 
بازخری��د تمامی مرخصی‌ه��ای ذخیره‌ش��ده در پایان 

خدمت، از دیگر تصمیم‌های اتخاذشده بود.
بورد همچنین از تصوی��ب موضوع پرداخت کارانه 
عملک��ردی خبر داد و گفت: ب��ا توجه به رویکرد دولت 
در توس��عه نظام پرداخت مبتنی بر عملکرد، مقرر شد 
هم‌زم��ان با اب�الغ تصویب‌نامه مربوط از س��وی دولت، 
زمین��ه بهره‌من��دی کارکن��ان صنعت نف��ت از کارانه 
عملکردی فراهم شود تا ارتباط مؤثرتری میان عملکرد، 

بهره‌وری و نظام جبران خدمات برقرار شود.
وی ب��ا تأکید بر اینکه توس��عه صنع��ت نفت صرفاً 
به س��رمایه‌گذاری در میادین، تجهیزات و تأسیس��ات 
مح��دود نمی‌ش��ود، تصری��ح  ک��رد: همان‌گون��ه ک��ه 
ب��رای افزایش تولید، بازس��ازی تأسیس��ات و توس��عه 
ظرفیت‌های صنع��ت نفت برنامه‌ری��زی می‌کنیم، باید 
ب��رای حفظ، توانمندس��ازی و افزایش انگیزه س��رمایه 
انس��انی نیز اهتمام ویژه داشته باشیم؛ چراکه پایداری 
تولی��د و موفقیت طرح‌های توس��عه‌ای ب��دون نیروی 
 انس��انی متخصص، متعهد و باانگیزه امکان‌پذیر نخواهد 

بود.
سرپرست وزارت نفت با تأکید بر ضرورت حرکت به 
سمت ارائه خدمات رفاهی پایدار و ماندگار به کارکنان 
ش��اغل و بازنشس��ته بیان کرد: در کن��ار حمایت‌های 
ج��اری و مقطع��ی، برنامه‌ریزی برای تأمین مس��کن، 
توس��عه خدمات درمانی و بیمه‌ای و گسترش امکانات 
رفاهی و ورزش��ی باید با رویکردی بلندمدت و اثربخش 

در اولویت قرار گیرد. 


